
УТВЕРЖДАЮ 

Директор Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки 

. афии Российской академии наук 
"1 , 

об Ученом совете 

Федерального государственного бюджетного учреждения науки 

Института географии Российской академии наук 

(ИГРАН) 

1. Общие положения 
l, l, Настоящее Положение определяет статус, состав, порядок формирования, 

компетенцию и организацию работы Ученого совета Федерального государственного 

бюджетного учреждения науки Института географии Российской академии наук, а также 

порядок выборов его состава, 

1.2, Ученый совет Института является коллегиальным органом, создаваемым для 
рассмотрения основных научных, научно-организационных и кадровых вопросов в 

Институте. 

1.3. Настоящее Положение разработано в соответствии с законодательством 

Российской Федерации и уставом Института, 

1.4. Ученый совет действует на основании настоящего Положения, утверждаемого 
директором Института, 

2. Состав Ученого совета и порядок его формирования 

2.1. Ученый совет Института избирается после выборов директора Института 
тайным голосованием на Общем собрании научных работников Института из числа 

работников Института, имеющих ученую степень. 

2.2, В состав Ученого совета могут быть также избраны ученые, не работающие в 
Институте, с их согласия. 

2.3. Число членов Ученого совета определяется Общим собранием научных 

работников Института, 

2.4, В состав Ученого совета по должности входят директор Института 

(исполняющий обязанности директора Института) и ученый секретарь Института. 

2.5. Ученый секретарь Института избирается Ученым советом по представлению 
директора Института, определяющего его должностные обязанности, 

2.6. Председателем Ученого совета является директор Института. 
2.7. В состав Ученого совета без выборов входят члены Российской академии наук, 

работающие в Институте, с их согласия, 

2.8, Состав Ученого совета избирается, как правило, на срок деятельности директора 
Института, но не более чем на пять лет. 

2.9. Полномочия члена Ученого совета прекращаются досрочно в случае 

прекращения трудовых отношений с Институтом, по личному заявлению, а также в иных 

случаях, вытекающих из законодательства Российской Федерации, устава Института и 

настоящего Положения. 

2.1 О. В случае выбытия отдельных членов Ученого совета могут проводиться 
довыборы в порядке, установленном разделом 6 настоящего Положения, 



3. Компетенция Ученого совета 

3.1. Ученый совет рассматривает и обсуждает план научных работ Института в 
соответствии с ежегодно разработанными Министерством и утвержденными в 

установленном порядке планами проведения фундаментальных и поисковых научных 

исследований научных организаций, подведомственных Министерству, в рамках 

выполнения программы фундаментальных научных исследований в Российской Федерации 

на долгосрочный период. 

3.2. Ученый совет разрабатывает основные направления научных исследований 
Института. 

3.3. Ученый совет рекомендует к утверждению планы подготовки научных кадров, 
международного научного сотрудничества, совещаний и конференций, а также другие 

планы, рассматривает вопросы материально-технического и финансового обеспечения 

планируемых работ. 

3.4. Ученый совет обсуждает и утверждает отчеты о результатах научно­

исследовательских работ научных подразделений. 

3.5. Ученый совет обсуждает и утверждает важнейшие результаты деятельности 
Института для представления в годовой отчет. 

3.6. Ученый совет проводит обсуждение актуальных проблем развития науки, 
заслушивает научные доклады и сообщения. 

3.7. Ученый совет выдвигает научные труды, изобретения и иные достижения на 
соискание именных медалей и премий, представляет работников Института к присвоению 

ученых и почетных званий. 

3.8. Ученый совет выдвигает кандидатов в члены Российской академии наук. 
3.9. Ученый совет избирает главных редакторов учреждаемых Институтом изданий 

и утверждает состав редакционных коллегий по представлению директора Института. 

3.10. Ученый совет оценивает результаты научно-исследовательских работ 

Института в целом и его научных подразделений. 

3 .11. Ученый совет предлагает принципы материально-технического обеспечения 
научных исследований и научно-организационной деятельности Института. 

3.12. Ученый совет рекомендует к печати издания Института. 
3.13. Ученый совет рассматривает иные вопросы, отнесенные к его компетенции 

законодательством Российской Федерации и уставом Института. 

4. Организация работы Ученого совета 

4.1. Основной формой работы Ученого совета являются заседания. 
4.2. Заседания Ученого совета созываются председателем Ученого совета по мере 

необходимости в соответствии с планом работы Ученого совета. 

4.3. Подготовку материалов к заседаниям Ученого совета, ведение протоколов 
заседаний и организационное сопровождение деятельности Ученого совета осуществляет 

ученый секретарь Института. 

4.4. Ученый совет правомочен принимать решения, если на заседании присутствует 
не менее двух третей его списочного состава. 

4.5. Решения Ученого совета принимаются простым большинством голосов от числа 
присутствующих членов Ученого совета. 

4.6. Решения Ученого совета принимаются открытым голосованием, если Ученый 
совет не примет решения о проведении тайного голосования. 

4.7. Все персональные вопросы на заседаниях Ученого совета решаются путем 
тайного голосования. 

4.8. Решения Ученого совета оформляются протоколами. При необходимости на 
основании решений Ученого совета директор Института издает соответствующие приказы. 

5. Выборы Ученого совета 
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5.1. Общее собрание научных работников Института избирает Ученый совет 
Института. 

5.2. Общее собрание научных работников Института правомочно принимать 

решения, если в голосовании принимает участие не менее половины его состава. 

5.3. Решения Общего собрания научных работников Института по вопросам выборов 
Ученого совета принимаются простым большинством голосов от числа голосующих 

научных работников, если иное не предусмотрено законодательством Российской 

Федерации или уставом Института. 

5.4. Решение о проведении выборов Ученого совета оформляется приказом 

директора Института. 

5.5. Для подготовки и проведения выборов Ученого совета приказом директора 
создается избирательная комиссия. 

5.6. Приказ о проведении выборов должен определять дату, время и место 

проведения Общего собрания, сроки выдвижения кандидатов, дату окончания приема 

письменных согласий кандидатов, состав избирательной комиссии и иные 

организационные вопросы. 

5.7. Правом выдвижения кандидатов в состав Ученого совета обладают научные 
подразделения Института, дирекция Института, действующий Ученый совет, Совет 

молодых ученых Института, а также группа научных работников Института численностью 

не менее 5 человек. 
5.8. Выдвижение кандидатов оформляется протоколом заседания подразделения 

либо письменным представлением уполномоченного органа или группы работников. 

5. 9. Кандидат считается выдвинутым при наличии документа о выдвижении и 
согласия баллотироваться. 

5.10. Перечень кандидатов в члены Ученого совета утверждается избирательной 
комиссией и доводится до сведения работников Института не позднее чем за 3 рабочих дня 
до даты голосования. 

5.11. Голосование проводится по бюллетеням, форма которых утверждается 
избирательной комиссией. 

5.12. В бюллетень включаются фамилия, имя, отчество кандидата, должность 
кандидата, ученая степень, а для кандидатов, не работающих в Институте, также место 

работы. 

5.13. Перед началом голосования избирательная комиссия проводит регистрацию 
участников Общего собрания. 

5.14. Голосование по выборам Ученого совета является тайным. 
5.15. При очном голосовании каждому зарегистрированному участнику Общего 

собрания выдается один бюллетень под подпись. При on-line голосовании используется 
электронная форма. 

5.16. Участник голосует путем проставления любого знака в квадрате напротив 
фамилии кандидата, за которого он голосует. Желательно, чтобы число отмеченных 

кандидатур не превышало количество мест в избираемой части Ученого совета. 

5 .17. Недействительными признаются бюллетени неустановленной формы, не 

позволяющие достоверно определить волеизъявление участника. 

5.18. Избранными в состав Ученого совета считаются кандидаты, получившие 
большинство голосов от числа присутствующих на Общем собрании научных работников 

Института и занявшие по числу поданных голосов места в пределах установленного 
количества мест в избираемой части Ученого совета. 

5.19. При равенстве голосов у кандидатов, претендующих на замещение последнего 
места в избираемой части Ученого совета, в состав Ученого совета включаются все эти 
кандидаты. 

5.20. При отсутствии кворума на Собрании научных работников или при выборе 
менее половины планируемой численности состава совета проводится Повторное 
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голосование в порядке, определенном избирательной комиссией и приказом директора 

Института. 

5 .21. Итоги выборов оформляются протоколом избирательной комиссии, который 
подписывается ее членами, присутствовавшими при подсчете голосов. 

5.22. На основании протокола избирательной комиссии директор Института издает 
приказ об утверждении состава Ученого совета. 

6. Довыборы в состав Ученого совета 

6.1. Довыборы в состав Ученого совета проводятся в случае досрочного 

прекращения полномочий избранного члена Ученого совета, а также в иных случаях, когда 

число избранных членов Ученого совета стало меньше количества, определенного Общим 
собранием научных работников Института. 

6.2. Довыборы проводятся по правилам, установленным настоящим Положением 
для основных выборов, с учетом характера и объема замещаемых мест. 

6.3. Лица, избранные в порядке довыборов, осуществляют полномочия в течение 
оставшегося срока полномочий действующего состава Ученого совета. 

7. Заключительные положения 

7.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом Института. 

7.2. Настоящее Положение вступает в силу со дня его утверждения директором 
Института. 

7.3. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются директором 
Института в установленном порядке. 
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