Организация: 

Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт географии Российской академии наук

Должность: 

Младший научный сотрудник Отдела картографии и дистанционного зондирования Земли
Регион: 

Москва

Город: 

Москва

Область науки:

Науки о Земле
Деятельность:

Развитие методов современной общегеографической и тематической картографии, крупномасштабное и мелкомасштабное картографирование в условиях цифровизации, атласное картографирование с учетом потребностей общества XXI в., полевой сбор данных и их обработка.
Трудовые функции:

Разработка методики картографического обеспечения особо охраняемых природных территорий различного уровня для разных целей. Сбор и анализ пространственных данных для выявления социально-экономического развития и туристического потенциала. Разработка методики картографирования динамики береговой линии. Совершенствование методики картографирования растительности по полевым данным и данным дистанционного зондирования. Редактирование карт и атласов. Выполнение аэрофотосъемки различных объектов и процессов с помощью беспилотных летательных аппаратов. Создание наземной планово-высотной геодезической сети для аэрофотосъёмки. Обработка и привязка данных аэрофотосъёмки для целей крупномасштабного тематического картографирования.
Квалификационные требования: 

· Кандидат географических наук.
· Опыт участия в грантах в качестве исполнителя.

· Опыт проведения наземных исследований на территории ООПТ.
· Навыки управления беспилотными летательными аппаратами DJI Phantom и Mavic.
· Опыт работы с геодезическими приборами: тахеометры Leica TS 16, Leica TS 06; инструменты спутникового позиционирования Leica CS 10.

· Опыт работы с ГИС-пакетами: QGIS, Global Mapper, Agisoft Metashape и графическим редактором Corel Draw.

· Число публикаций по тематике деятельности в Scopus – не менее 7. Индекс Хирша Scopus – не менее 2, РИНЦ – не менее 7.
Условия:

Работа по совместительству (не основная).

Предполагается заключение срочного трудового договора на 2 года.
Должностной оклад: 10445,6 рублей/месяц (0,4 ставки).
Условия премирования: качество выполняемых исследований («уровень» публикации или патентование результата, в том числе за рубежом).

